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CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

A.S.

Nombre de la Empresa Empresa en Mision

PACIENTE PARTICULAR

NIT Direccion Empresa Teléfono Empresa Ciudad
730001 Ibagué

INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Dc to de Identidad |Edad |Género
RODRIGUEZ SILVESTRE ANDREA DEL PILAR CC 37726933 |45 ANOS ‘FEMENINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil

Ibagué Ibagué UNION LIBRE
Teléfono Fijo Direccion Celular

3133950637 LA POLA 3133950637

Correo Electrénico
ANDREA_RODZ@YAHOO.ES

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Cargo [Fecha

CONTRATISTA |2024-03-23

Lugar de realizacion examen |bagué

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Tipo de examen realizado

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

Concepto

APTO PARA EL CARGO // CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGO

Motivo

EXAMENES COMPLEMENTARIOS
- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA

- EXAMEN FISICO: SE REALIZA

-PSICOTECNICA: SE REALIZA
- VISIOMETRIA OCUPACIONAL: SE REALIZA
- CONCEPTO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA
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ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS

VALORACION COMPLEMENTARIA (OPTOMETRIA Y/O VISIOMETRIA)
Su Capacidad Visual Actual Es Adecuada Para El Desempefio De Su Trabajo Habitual Gracias A La Correccion Que Tienef

Praoteccion Ocular/

Optometria/

Higiene Visual/

Control Periodicof

CONDUCTAS (OCUPACIONALES - RESTRICTIVAS)
MNinguna/

CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTIVAS)

Se Indica Habitos Saludables De Vida (Dieta Baja En Sal Y, Azucar) Realizar Actividades Deportivas Y Controles Preventivos Con Su Médico./
CONDUCTAS - GENERALES {ocupacion laboral)

Minguna/
MEDICAS PERSONALES

Ninguna/

OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL

Enfasis Del Sistema Osteomuscular ¥ Columna: Este Examen Médico Ocupacional Se Realiza En Condiciones De Reposo Y Esté Enfocado En Una
Revisidn, Buscando Patologias Activas O Secuelas Osteomusculares Extremidades Y Columna, Durante Su Evaluacidn No Se Evidencio Patologia O
Sintomatologia De Origen Osteomuscular Que Pudieran Genera Limitaciones O Riesgo Para Desempefiar Sus Funciones Laboralesf

'VALORACION COMPLEMENTARIA (PSICOLOGIA)

Normal/

CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS: SSTEBRUSCULAR

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO: BIOMECANICO

REMISIONY CONTROLES POR SU EPS: OFTOMETRIA, NUTRICION Y DIETETICA
ESTAEN CONTROLES CON LA ARL: NO

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes(es) estan completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre las recomendaciones
médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EFIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar examenes
ocupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma.

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico y/o retiro),
dando cumpliendo con la (Resolucion 2346 del 2007 Arnt 10 y Resolucion 1111 del 2017 al item 3.1.4),y las normas que la modifiquen,
adiciones sustituyan o deroguen, con la dnica finalidad en la promocidn de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de
alteraciones de la salud.

Segun lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 la resolucidn 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto
10722015 - Articulo 2.2.46.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccidn social, y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan
o deroguen, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposicidn a factores de riesgo ocupacional e identificar las
posibles alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto eltrabajador,
¥ para detectar precozmente enfermedades de origen comuln agravadas por la exposicidn a los mismos.Fortaleciendo los sistemas de prevencidn y
promocidn de la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva
profesional de la misma; y el hecho de que dicha informacidn queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacidn bajo los
requerimientos legales establecidos por la ley o cuando el frabajador lo demande, solo los certificados médicos seran

conocidos por la empresa.

PROFESIONALES
¥*439-2016 / C.C.11686150

Signator
CACERES ORJUELACHRISTIAN EDWIN FIRMA DEL TRABAJAD OR
11686150
RM.419 S.S.T. RES. N° 2363

Lainformacion incluida en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.
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ESPECIALIST:

M,
AEN GERENCIAEN-SALU

N EL TRABAJO
T DATOS PERSONALES

Nombre: ANDREA DEL PILAR RODRIGUEZ SILVESTRE EDAD: 45 ARNOS

Empresa: SENA

Cargo: EVALUADORA DE COMPETENCIAS

Nivel de Estudio: UNIVERSIDAD

Instrumentos aplicados: VALANTI Y EVALUACION NEUROCOGNITIVA INTEGRAL PARA ADULTOS
Examinador: LINA MARCELA FERREIRA GUERRERO

EVALUACION NEUROCOGNITIVA
FECHA DE ADMINISTRACION 23-03-2024 PRUEBAS ADMINISTRADAS: Atencidén, Memoria, Gnosis, Praxias,
Lenguaje y Pensamiento

ATENCION
PRODUCCION DEL PACIENTE: Realiza correctamente la tarea.
PUNTAJE: O (Cero) ALTERACION: Inexistente EJECUCION DE FUNCION: Normal

MEMORIA
PRODUCCION DEL PACIENTE: Dos figuras erradas respetando forma y tamafio sin dificultades. En
caso de fallar en una figura corrige esponténeamente o con facilitacién del examinador.

PUNTAJE : 0 (Cero) ALTERACION : Inexistente EJECUCION DE LA FUNCION: Normal
GNOSIAS

PRODUCCION DEL PACIENTE: Reconoce correctamente los estimulos en tiempo y forma.

PUNTAJE : 0 (Cero) ALTERACION : Inexistente EJECUCION DE LA FUNCION: Normal
PRAXIAS

PRODUCCION DEL PACIENTE: Movimientos correctos y adecuados a los solicitados, en tiempo
v forma.

PUNTAJE : 0 (Cero) ALTERACION : Inexistente EJECUCION DE LA FUNCION: Normal
LENGUAJE

PRODUCCION DEL PACIENTE: Realiza correctamente la tarea en tiempo y forma.

PUNTAJE: O(Cero) ALTERACION: Inexistente EJECUCION DE LA FUNCION: Normal
PENSAMIENTO

PRODUCCION DEL PACIENTE: Respuestas adecuadas del tipo de pensamiento légico- Abstracta
PUNTAJE: 0 (Cero) ALTERACION: Inexistente EJECUCION DE LA FUNCION: Normal

INFORME NEUROCOGNITIVO FINAL: SE PUEDE CONCLUIR DE LAS PRUEBAS REALIZADAS QUE LA SRA. ANDREA
DEL PILAR RODRIGUEZ SILVESTRE NO PRESENTA ALTERACIONES. NIEGA USAR SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

ANDREA DEL PILAR RODRIGUEZ SILVESTRE
APTA PARA DESEMPENAR EL CARGO DE EVALUADORA DE COMPETENCIAS




ESPECIALIS] A DE

ESPECIALISTAEN GERENCHAEN-SALUD Y

GUERRERO

0s uﬁ@
IDAD EN EL TRABAJO

Nombre:

Edad:

Cargo:
Estudios
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ANDREA DEL PILAR RODH Valor Verdad Rectitud Paz Amor| No violencia
Promedio
Mormasz
nacianales, 1397
45 Sexo|F [n=730) 15,65 21,05 17,35 16,68 21,22
Desviacidn
Standar Mormasz
nacionales, 1337
EVALUADORA DE COMPH n=730] 4,70 444 6,61 541 113
UNNERSIDAD Puntajes directos 13 23 12 19 23
2| 1| 23-mar-24
DEL PILAR
RODRIGUE
11l 2 z 4 54 42 54 52
Interpretacién del Fromedio|  Promedio Alto|  Promedio Bajo|  Fromedio Alte Promedio
2 puntaje estindar
kK hkkdkk dedkdk kkkkk khkkk
Distancia con la
Organizacidn 44 54 42 54 52

5
2 aLanin

Perfil valoral, cuestionario VALANTI

S

SILVESTRE

—&— ANDREA DEL PILAR RODRIGUEZ

No violencia

Verdad

Amo

Rectitud




ESPECIA DE OW
ESPECIALISTAEN GERENCIA EN-SALUD Y N EL TRABAJO

El area fisica (Valor RECTITUD) es la mas importante para ANDREA DEL PILAR RODRIGUEZ SILVESTRE.
El area menos importante es la emocional (Valor PAZ).

2| valor verdad esta dentro de la norma de la poblacion. La parte intelectual de sus valores esta equilibrada,
dandole adecuada importancia a cualidades como veracidad, raciocinio, curiosidad y honestidad intelectual.

Le da un poco mas de importancia a la rectitud que el resto de la poblacion. Destaca el area fisica, dandole
buena prioridad a cualidades como compromiso, confiabilidad, deber, cumplir metas, respeto,
responsabilidad y sacrificio.

.a valoracion de la paz no es tan prioritaria. La parte emocional de sus valores es puesta en segundo plano,
dandole un poco menos importancia a cualidades como calma, concentracion, paciencia, reflexion,
satisfaccion, y silencio interior.

Impacta en su vida el amor un poco mas que al resto de la gente. Resalta la parte intuitiva de sus valores,
dandole buena prioridad a cualidades como amabilidad, amistad, ayuda, apoyo, compartir, compasion,
cuidado, perdon, simpatia y tolerancia.

El valor no violencia esta dentro de lo normal. La parte espiritual de sus valores esta equilibrada, dandole
adecuada importancia a cualidades como amor universal, aprecio por las demas culturas y creencias,
hermandad, justicia social y unidad humana.

ANDREA DEL PILAR RODRIGUEZ SILVESTRE
APTA PARA DESEMPENAR EL CARGO DE EVALUADORA DE COMPETENCIAS




SALUD OCUPACIONAL REGIONAL SAS

NIT: 9004218211

DIRECCION: Avenida Ferrocarril N°41-46 B/ La Macarena parte baja
TELEFONO: 6082647277 - 6082701329

Nombre Paciente: RODRIGUEZ SILVESTRE ANDREA DEL PILAR Lugar i i Ibagué (Urbano) -
No. Documento: CC 37726933 Telefono: 3133950637 b
Fecha de Nacimiento: 08/28/1978 Telefono Celular: 3133950637 '
Edad: 45 ANOS Correo Electronico: ANDREA_RODZ@YAHQO.ES
Fecha: 2024-03-23 10:46 Estado Civil: UNION LIBRE
Lugar de Nacimiento: Ibagué Ocupacion: OTRO
Direccion Residencia LA POLA Cliente Aseguradora PACIENTE PARTICULAR
Genero: Femenino Saras Selde:
Grado Institucién: PROFESIONAL Elan; PARTICULAR
Grupo Etnico Pension
Tipo Sangre: O+ Riesgos Laborales:
Cargo: CONTRATISTA Empresa en Mision:
Tipo de Admision EXAMEN MEDICO QCUPACIONAL DE INGRESO Programa:
Lugar de realizacion Ibagué EPS: NO SABE
VISIOMETRIA OCUPACIONAL
1. ANAMNESIS

USA CORRECCION OPTICA: SI;CUAL: GAFAS, ;USO: PERMANENTE, ;ULTIMO CONTROL VISUAL: 2023-02
CIRUGIA OFTALMOLOGICA: NO ; CIRUGIAS O TRAUMAS OCULARES: NO ; EN TRATAMIENTO: NO
PRUEBA CON CORRECCION OPTICA: NO

2. AGUDEZA VISUAL

VISION LEJANA OD: 20/20, ; VISION LEJANA OI: 20720, ; VISION LEJANA AO: 20720,
VISION CERCANA OD: 20/25, ;VISION CERCANA OI: 20/25, ;VISION CERCANA AQ: 20/25,

3. ESTEREOPSIS

SEGUNDOS DE ARCO: 100,

4. VISION CROMATICA

TEST ISHIHARA: NORMAL,

5. EXAMEN EXTERNO

EXAMEN EXTERNO: NORMAL,

6. ESTADO MOTOR
ESTADO MOTOR: NORMAL

INTERPRETACION DE RESULTADOS

INTERPRETACION DE RESULTADOS: AGUDEZA VISUAL NORMAL : SI,
OBSERVACIONES: ACTUALIZAR RX USO

DIAGNOSTICOS CIE10:

DIAGNOSTICO: HIPERMETROPIA (H520) 2024-03-23 TIPO DIAGNOSTICO: CONFIRMADO CLASIFICACION DIAGNOSTICO: PRINCIPAL
RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES: OPTOMETRIA SU CAPACIDAD VISUAL ACTUAL ES ADECUADA PARA EL DESEMPENO DE SU TRABAJO HABITUAL
GRACIAS A LA CORRECCION QUE TIENE HIGIENE VISUAL CONTROL PERIODICO PROTECCION OCULAR

ey o 2

Signator

HERRERA RODRIGUEZ SANDRA LILIANA FIRMA DEL TRABAJADOR
CC 38260005
REG. PROFESIONAL 14814
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